Der Zweckverband Mittelhessische Abwasserwerke, ein 6ffentlich- ‘
rechtlicher Verband, betreut und unterhalt fir seine 7 Mitglieds-
kommunen insgesamt 20 Klaranlagen, 81 Regenentlastungs- ; l

anlagen, 52 Pumpwerke und ein Kanalnetz mit fast 500 km Lange.
Wir klaren das fur Sie!

Zur Unterstiitzung unseres Teams suchen wir zum ndchstmaoglichen Zeitpunkt einen
Technischen Leiter (m/w/d)

Der ZMA betreut von seiner Geschaftsstelle in Colbe aus seine 7 Mitgliedskommunen und versteht
sich als modernes kommunales Dienstleistungsunternehmen. Neben der bestméglichen Versorgung
unserer Kunden und der weiteren Entwicklung unseres Verbandes steht die Vereinbarung von
Familie und Beruf im Fokus unserer Bestrebungen.

lhre Aufgaben umfassen:

e Leitung des Technischen Bereiches des ZMA in den Geschaftsfeldern
~Abwasserbehandlung und —beseitigung” sowie ,Kanalneubau und —sanierung”

e Begleitung der Projektplanungen und —realisierungen im Verbandsgebiet

e Koordination und Verhandlungen mit Ingenieurbiiros, Aufsichts- und Genehmigungs-
behérden und anderen Institutionen

e Absicherung der Einhaltung der Vorschriften gemaB EKVO Hessen sowie Erstellung der
jahrlichen EKVO-Berichte und der Abwasserabgabe

e Bearbeiten von Statistiken
e Kommunikation mit den Verbandsmitgliedern

Ihr Profil:

e Sie sind ein/e ,Macher/in” mit Visionen und gesundem Durchsetzungsvermégen
Sie verfligen lber:

e Abgeschlossenes Studium des Bauingenieurwesens mit der Vertiefung Siedlungs-
Wasserwirtschaft oder ein Studium gleichwertiger Art

Mehrjahrige einschlagige Berufserfahrungen

Gute IT-Kenntnisse im Bereich MS Office

Strukturiertes und selbstandiges Handeln

Kommunikations- und Teamfahigkeit sowie hohe Sozialkompetenz
Selbststéndige, zielorientierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise
Kompetenter Umgang mit Biirger*innen

Bereitschaft zur Teilnahme an Bereitschaftsdiensten

Fuhrerschein Klasse B

lhre Chance:
e Mitarbeit in einem kleinen Team mit groBen Méglichkeiten, sich einzubringen und zu
gestalten
eine herausfordernde, vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit
Leitung eines engagierten, dynamischen und fachlich gut ausgebildeten Teams
Ein unbefristeter Vollzeitarbeitsplatz (39-Stunden-Woche)

Vergiitung nach dem TV-V (Tarifvertrag fiir Versorgungsbetriebe) —abhangig von lhrer
Qualifikation- einschl. Jahressonderzahlungen sowie betriebliche Altersversorgung

e Flexible Arbeitszeiten einschlieBlich der Méglichkeit von temporarer Tatigkeit im
Homeoffice

e Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten

Der ZMA steht fiir Inklusion, Gleichstellung, Chancengleichheit und Antidiskriminierung und freut
sich auf lhre Bewerbung unabhangig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion oder
Weltanschauung, Behinderung, Geschlecht oder sexueller Identitat.

Bei Fragen zu dieser Stelle steht Ilhnen unsere Geschéftsfiihrerin, Frau Griinhagen, gern zur
Verflugung.

Das klingt nach dem richtigen Job fiir Sie? Dann richten Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung bitte
per Mail an c.gruenhagen@zma-mittelhessen.de

Bewerbungsschluss ist der 23.01.2022
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